
 
Минобрнауки России  

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки  

Институт химии 
Дальневосточного отделения Российской академии наук 

объявляет конкурс на замещение должностей руководителей подразделений: 

 заведующего инженерно-технологическим центром, 

 заведующего лабораторией химии редких металлов, 

 заведующего лабораторией переработки минерального сырья, 

 заведующего лабораторией фторидных материалов, 

 заведующего лабораторией молекулярного и элементного анализа, 

 заведующего лабораторией светотрансформирующих материалов, 

 заведующего лабораторией электронно-физических методов исследований, 

 заведующего лабораторией оптических материалов, 

 заведующего лабораторией электронного строения и квантово-химического 

моделирования, 

 заведующего лабораторией химической радиоспектроскопии, 

 заведующего лабораторией рентгеноструктурного анализа, 

 заведующего лабораторией плазменно-электролитических процессов, 

 заведующего лабораторией электрохимических процессов. 

Конкурс предполагается провести 31.01.2019. 

Требования к кандидатам: 

Учёная степень доктора или кандидата наук и научный стаж не менее 5 лет. 

Наличие за последние 5 лет не менее 7 научных трудов (монографий, научных статей, 

опубликованных в рецензируемых журналах (из действующего Перечня ВАК), патентов на 

изобретения, зарегистрированных в установленном порядке научных отчётов), участие в 

российских и зарубежных конференциях в качестве докладчика). 

Наличие подготовленных докторов или кандидатов наук или участие в обучении 

аспирантов и студентов. 

Опыт научно-организационной работы. 

Руководство исследованиями по грантам РНФ, РФФИ, РГНФ или другими научными 

грантам, программам фундаментальных исследований РАН или ее отделений, программам 

Минобрнауки России и т.п. (или участие в выполнении не менее чем в двух таких 

исследованиях). 

Знание английского языка.  

Трудовой договор заключается на 5 лет (в соответствии с п.5 ч. 1 ст.59 ТК РФ: с лицами, 

избранными по конкурсу на замещение соответствующей должности, проведенному в 

порядке, установленном трудовым законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права). 

 

К заявлению об участии в конкурсе прилагаются документы: 

 личный листок по учёту кадров; 

 автобиография; 

 копии документов о высшем профессиональном образовании; 

 копии документов о присуждении учёной степени, присвоении учёного звания (при 



наличии); 

 сведения о научной (научно-организационной) работе за последние пять лет, 

предшествовавших дате проведения конкурса. 

Срок приёма документов – 25.12.2018. 

 

Документы направлять по адресу: 690022, г. Владивосток, пр-т 100-летия Владивостока  

159, отдел кадров (каб.211). 

Телефон для справок: 8(423)2312-566 (Отдел кадров). 

Объявление о конкурсе и требования к кандидатам и перечень необходимых документов  

размещены на сайте института (http://www.ich.dvo.ru). 

 

  


